PANEVEZIO ,,VILTIES“ PROGIMNAZIJOS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

Sias pareigas einantis darbuotojas turi vykdyti Sias funkcijas:

1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos 1-4 mokiniy poreikius (kartu su kitais
specialistais), esant biitinybei lankosi pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

2. konsultuoja 1-4 klasiy mokinius, jy tévus (globéjus, ripintojus), mokyklos
bendruomene socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos
teikimo klausimais ;

3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus , ugdymo ir socialiniy jgtidZiy problemas;

4. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui ir mokiniui biidus bei formas
bendradarbiaudamas su mokytojais, klasiy vadovais, tévais (globéjais, riipintojais), kitais
specialistais, Svietimo pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku ir mokiniu dirbanciais asmenimis,
socialiniy paslaugy ir sveikatos prieZitiros jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais
partneriais;

5. SvieCia mokyklos bendruomene socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, mokyklos
nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiSkiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos
klausimais, nuolat tobulina savo kompetencijas;

6. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
mokyklos Vaiko gerovés komisija ir mokyklos savivaldos grupémis, ugdant vaiky ir mokiniy
gyvenimo jgidZius;

7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus mokykloje, atsiZvelgdamas j
mokyklos bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

8. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg vaiky ir mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su mokyklos bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis;

9. rengia ir skleidZia informacija apie socialine-pedagogine pagalba;

10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy Zurnalg ir kitus reikiamus
dokumentus);

11. planuoja ir derina su mokyklos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos rengia
savo veiklos plang kalendoriniams metams;

12. dirba kartu su kitais pedagoginiais darbuotojais, klasiy vadovais, kitais specialistais,
tévais (globéjais, riipintojais), mokyklos bendruomene;

13. veikla grindZiama vaiko ir mokinio interesy, orumo, individualizavimo,
visapusiSkumo, prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus,
bendradarbiavimo, konfidencialumo principais;

14. vadovaujasi tarptautiniais ir nacionaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais socialinés
pedagoginés pagalbos teikima;

15. atostogy ar ligos metu pavaduoja kita darbuotoja;

16. vykdo progimnazijos direktoriaus jsakymus;

17. dalyvauja darbo grupiy, komisijy veikloje, vadovaujasi progimnazijos darbo tvarkos
taisyklémis, jgyvendina progimnazijoje galiojancCius aprasus, tvarkas;

18. pastebéjus smurto ir/ar patycCiy atvejj reaguoja j smurtg ir patycias, esant reikalui
jsikiSa ir nutraukia jtarima keliancius veiksmus, pastebéjus grésme bendruomenés nario saugai ir
sveikatai imasi veiksmy grésmei pasalinti, uztikrinant saugias ir sveikas salygas, skubiai apie
situacija informuoja budinc¢ius mokytojus, socialinj pedagoga, progimnazijos vadovybe, kartu su
kitais bendruomenés nariais kuria ir puoseléja emociSkai saugia mokymo(si) ir darbo aplinka;

19. socialinis pedagogas visais jtarimy ir realiy patycCiy atvejais vadovaujasi progimnazijos
Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu ir kt. prevencine veiklg
progimnazijoje reglamentuojan¢iomis tvarkomis, aprasais;

20. jsikiSa jtarus ir/ar pastebéjus patycias — nedelsiant nutraukia bet kokius tokj jtarimg
kelianCius veiksmus, esant elektroninéms patycioms, iSsaugo jrodymus;

21. primena mokiniui progimnazijos mokinio elgesio taisykles;



22. jei mokiniui reikia pagalbos, kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus
(globéjus, riipintojus) ar progimnazijos darbuotojus) ar institucijas (pvz., policija, greitoji
pagalba), nedelsiant (ta pacia dieng) informuoja klasés auklétojq apie jtariamus ir/ar jvykusias
patycias, elektroniniy patyciy atveju, pateikia iSsaugotus jrodymus. Klasés auklétojo tq dieng
nesant darbe, informuojamas tg pacia dieng jam atvykus j darba.

23. vaikams ir mokiniams, kurie mokosi kasdieniu mokymo proceso organizavimo biidu,
pagalba teikiama tiesioginiu biidu. Mokiniams, kurie mokosi nuotoliniu mokymo proceso
organizavimo buidu, pagalba teikiama nuotoliniu ir (arba) tiesioginiu budu. Karantino,
ekstremalios situacijos, ekstremalaus jvykio ar jvykio (ekstremali temperatiira, gaisras, potvynis,
piiga ir kt.), kelianCio pavojy mokiniy sveikatai ir gyvybei (toliau — ypatingos aplinkybés),
laikotarpiu pagalba teikiama nuotoliniu btidu. Pasibaigus ypatingy aplinkybiy laikotarpiui pagalba
turi biiti kompensuojama nustatant veiklos prioritetines sritis, perZitrint veikly atlikimo laika.

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

24. jgijes aukstajj iSsilavinima ir socialinio pedagogo kvalifikacija;

25. jgijes socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj (profesinio bakalauro, bakalauro,
magistro) ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

26. baiges socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jgijes
pedagogo kvalifikacija;

27. igijes socialinés pedagogikos magistro kvalifikacinj laipsnj, iSklauses ir atsiskaites uz
ne maziau kaip 90 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modulj aukstojoje mokykloje;

28. kuris buvo priimtas j darbg j socialinio pedagogo pareigas iki Sio jsakymo jsigaliojimo
ir atitinkantis iki Sio jsakymo jsigaliojimo galiojusius Socialinio pedagogo kvalifikacinius
reikalavimus, patvirtintus Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2001 m. gruodZio 14
d. jsakymu Nr. 1667 ,,Dél Socialinio pedagogo kvalifikaciniy reikalavimy ir pareiginiy instrukcijy
patvirtinimo*.

29. socialinis pedagogas teikia pagalba 1-4 klasiy mokiniams.Socialinis pedagogas turéty
skirti ne daugiau kaip 60 procenty darbo laiko tiesioginiam darbui su Svietimo pagalbos gavéjais
(vaiky, mokiniy Svietimo pagalbos ir (arba) specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti,
konsultuoti Svietimo pagalbos gavéjus (vaikus, mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), vesti
jiems uZsiémimus), o kitg darbo laiko dalj skirti netiesioginiam darbui su Svietimo pagalbos
gavejais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, vaiky, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), kitais asmenimis ugdymo ir (arba)
Svietimo pagalbos klausimais ir kita).

30. mokeéti dirbti ,,Microsoft Office® programiniu paketu;

31. biiti susipaZines su Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais;

32. turéti sveikatos Ziniy atestavimo pazymeéjimus (pagal HB-2 val. ir H1-6 val.
privalomojo higienos jgiidZiy mokymo programas), (pagal PP-8 val. privalomojo pirmosios
pagalbos mokymo programg);

33. biti jstatymy nustatyta tvarka pasitikrines sveikata.



